
Esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 ai sensi dell’art. 14 comma 1 del Decreto 

–

Data chiusura dell’esercizio cui il presente bilancio sociale si riferisce:







… UNA GRANDE FAMIGLIA

–

MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO



performance dell’organizzazione, non solo in termini di risultati economici, ma 
anche riguardo all’impatto che essa ha sulla società e sulle persone coinvolte dalle 

ll’organizzazione stessa (i cosiddetti 

’obiettivo di fornire una panoramica trasparente e dettagliata di come l’azienda sta 

<strumento di rendicontazione, gestione e controllo per le 

indirettamente interessati dell’attività d’impresa=.

L’attenzione è, quindi, posta sulla comunicazione verso i propri stakeholders, intesi 
sia come consumatori sia come comunità locali vicine all’impresa o influenzate 

il settore più efficiente, trasparente e orientato all’impatto sociale.

● 

● 

● 

Terzo Settore, facilitando l’accesso a risorse finanziarie e incentivando forme 

● Innovazione sociale: promuovere l’innovazione sociale e il ruolo attivo delle 



Un’impresa sociale è definita come un’organizzazione che svolge attività di impresa 

Le caratteristiche principali dell’impresa sociale sono:
● 

interesse generale in settori quali l’assistenza sociale, l’istruzione, la tutela 
dell’ambiente, la promozione della cultura, e lo sviluppo sostenibile, tra altri.

● 

● 

● 

ottenuti, le risorse impiegate e l’impatto sociale generato.

organizzazioni senza scopo di lucro e promuovere l’imprenditorialità sociale in Italia. 

 



Il Bilancio Sociale della società Exus S.r.l. Impresa Sociale, riferito all’esercizio 

all’articolo 14 comma 1 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117. 

sulla qualità dell’attività aziendale.

Il Bilancio Sociale è redatto in osservanza delle <Linee Guida per la redazione del 
Bilancio Sociale degli Enti del Terzo Settore= di cui al Decreto del Ministero del 

● Favorire processi partecipativi interni ed esterni all’organizzazione;
● 

● 

● 

● Dare conto dell’identità e del sistema di valori di riferimento assunti dalla 

● 

● 

● 

● Fornire indicazioni sulle interazioni tra la società e l’ambiente nel quale essa 

● Rappresentare il valore aggiunto creato nell’esercizio e la sua ripartizione.



comprensione della situazione, dell’andamento della società e degli impatti 

rilevanti per la comprensione delle attività realizzate dall’impresa sociale, senza 

dell’impatto sociale, ambientale ed economico dell’organizzazione. La completezza 
implica l’individuazione dei principali 
influenzati dall’organizzazione e l’inserimento di tutte le informazioni ritenute utili 

i risultati dell’attività dell’ente.

gestione senza distorsioni volte al soddisfacimento dell’interesse degli 
o di una categoria di portatori di interesse. Nell’esposizione delle 

l’interpretazione.

Le attività e i risultati sociali devono essere quelli svoltesi e manifestarsi nell’anno di 
riferimento. Le attività hanno avuto luogo nel 2023. L’idea della nascita della società 
deriva da un progetto molto più complesso, dapprima svolto dall’Associazione

L’esposizione delle informazioni nel Bilancio Sociale deve rendere possibile il 



settori analoghi. Questo principio richiede l’uso di indicatori e metriche 

Nell’esposizione delle informazioni abbiamo cercato di esprimere i contenuti nella 

L’attendibilità implica che i dati positivi riportati nel Bilancio Sociale devono essere 

Il Bilancio Sociale deve riflettere l’impegno della società verso la responsabilità 

l’importanza di una governance etica e responsabile.



Il Bilancio Sociale deve contenere informazioni sull’identità dell’organizzazione, 

comprendere la natura e gli obiettivi dell’organizzazione. Secondo il principio di 

proprietà e al governo dell’azienda e al governo dell’azienda, per dare ai terzi la 

. Questo principio enfatizza l’importanza di una 

dell’organizzazione e le relazioni ambientali. La coerenza assicura che non vi siano 

corrispondere al periodo amministrativo di quest’ultimo.

Tutte le espressioni quantitative monetarie devono essere espresse nell’unica 

 



 

l’accuratezza e la 

redazione del Bilancio Sociale è iniziata dopo l’inizio dell’attività della società 
all’incirca nel mese di marzo 2023. Il tempo dedicato alla scelta dei dati da 

alla scrittura dei testi rappresenta un’importante occasione per 

Ogni anno l’impresa sociale ha intenzione di interrogarsi sul suo operato, 

lezioni apprese nel corso dell’anno precedente.

prima seduta utile, costituisce, insieme al Bilancio d’Esercizio al 31/12/2023, la base 

l’impresa sociale, i cosiddetti 

 



● – –
Bilancio Sociale, secondo le previsioni dell’ultima versione disponibile.

La società Exus S.r.l. Impresa Sociale ha iniziato la sua attività il ….. Si evidenzia che 

bilancio di esercizio della società. Per garantire l’attendibilità dei dati è stato limitato 

 



 

dell’intrattenimento. In particolare, opera nel mondo dello show business con 

La società ha sede in Corso Lancieri di Aosta 2/e, Aosta (AO), Valle d’Aosta, Italia. Il 

d’Aosta, la più piccola regione d’Italia, con un territorio completamente montan

d’Aosta e il Piemonte.

La società esercita in via stabile e principale un’attività di impresa di interesse 

internazionale, nei settori di cui all’art. 2 del D.Lgs. 112/2017, lett. f), i) e k), ed ha per 

● 

● 

● 

● Valorizzazione del patrimonio culturale attraverso l’organizzazione di eventi 
musicale e culturali e l’ospitalità per musicisti;

● 

● 

● 

La società si occupa dell’intero processo produttivo che sta dietro ogni evento, 
passando dall’ideazione del progetto, alla scelta artistica e alla redazione del piano 

lla gestione dell’evento live.



I valori di Exus S.r.l. Impresa Sociale sono significativi e riflettono l’impegno 
dell’azienda verso la comunità, l’ambiente e l’inclusione sociale. Di seguito sono 

● 

socioeconomico, abbiano l’opportunità di partecipare e contrib

● 

l’impatto ambientale, adottando pratiche sostenibili come la riduzione dei 
rifiuti, il riciclo, l’uso di materiali eco
comportamenti rispettosi dell’ambiente tra i partecipanti.

● 

e l’
● 

● : incoraggiamo l’innovazione e la creatività 
nell’organizzazione degli eventi, cercando costantemente nuovi modi per 

tecnologie all’avanguardia e idee originali.
● 

risultati e l’uso delle risorse, e mantenendo un dialogo aperto e onesto con 

● 

● 

locali attraverso eventi che celebrino l’arte, la musica, la storia e il patrimonio 
culturale, contribuendo a preservare e diffondere l’identità culturale della 

● 

● 

tra individui e organizzazioni, con l’obiettivo di creare in futuro partenariati e 

l’impatto sociale positivo degli eventi.
● 

sempre nel miglior interesse della comunità e dell’ambiente.



finanziarie, bancarie, mobiliari ed immobiliari ritenute dall’organo amministrativo 
necessarie od utili per il conseguimento dell’oggetto sociale, con esclusione delle 

Ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. 112/2017 verrà predisposto a cura dell’organo 
amministrativo ed approvato dall’assemblea un apposito regolamento aziendale 

fondazioni, ciò anche in forza dei vincoli statutari che indirizzano l’attività di impresa 

nell’ottica di una maggiore sussidiarietà orizzontale. Lo sviluppo di questo sistema 

Valle d’Aosta.

particolare con l’evento 

con la società all’interno del quadro di partecipazioni societarie e/o in enti.



 

dell’attività statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalità civiche, 

Con riferimento all’art. 10 dello Statuto è previsto che <la società può essere 

● 

● 

L’amministrazione può essere inoltre affidata a più amministratori, in numero 

determinato dai soci al momento della loro nomina=.

A seguito di modifica dell’organo societario in data 02/04/2024, gli amministratori 



 

Siamo giovani, ma l’esperienza non ci manca. 

la Croce Rossa Italiana. All’interno del team 

l’Università della Valle d’Aosta ed è volontario 

competenze nell’ambito del



Niccolo’

l’Università di Torino.

 



… UNA 

consideriamo come punto di riferimento l’inclusività da qui nasce il motto:
<Exus non è solo un’azienda, Exus è una famiglia.=

Il nome <Exus= deriva dall’unione di tre parole inglesi: <Event for us= (<Event=, <x= 
ovvero <for=, <us=) cioè <Eventi per noi=, racchiudendo in questo <noi= i ragazzi della 

Siamo una <famiglia= di ragazzi che si sono messi in gioco e continuano a farlo ogni 

● : in un’impresa sociale, come in una famiglia, i membri si 

● 

una famiglia che in un’impresa sociale. Ogni membro dell’impresa lavora 

● 

membro con le sue peculiarità, un’impresa sociale promuove l’inclusione e 

● 

crescere e a svilupparsi. Allo stesso modo, un’impresa sociale investe nella 



● 

le loro azioni e decisioni. Un’impresa sociale si basa su valori condivisi come 
la responsabilità, l’etica, la sostenibilità e l’innovazione. Questi valori fungono 

● 

sincera. Allo stesso modo, in un’impresa sociale, la trasparenza e il dialogo 

● 

responsabilità, in un’impresa sociale ognuno è responsabile del proprio 
ruolo e del contributo al successo della società. Questo promuove l’impegno 

● 

speciali. Un’impresa sociale fa lo stesso al fine di rafforzare i legami 

● 

di ogni membro, un’impresa sociale mette al centro il benessere di tutti. 

 



 

● 

psicofisico, creando eventi che stimolino la creatività, l’interazione sociale

● 

● 

atteggiamento proattivo verso la sostenibilità e l’inclusione sociale.
● L’

● 

nostra rete di supporto e migliorare l’impatto delle nostre iniziative.

sapevolezza e dell’impegno dei giovani su tematiche sociali e ambientali, 
l’inclusione di un numero sempre maggiore di giovani nelle nostre attività e il 

misurato dall’impatto positivo



Il Together Music Festival è il festival musicale più grande della Valle d’Aosta, che 
ha permesso di portare in Valle d’Aosta artisti come Rosa Chemical, Dj Margot, il 

d’Aosta, attirando migliaia di appassionati di musica da tutta Italia e oltre. Questo 

alità con il magnifico scenario montano della Valle d’Aosta, creando 
un’esperienza unica ed indimenticabile per tutti i partecipanti.

ti di gioia e connessione. L’organizzazione del festival pone una grande 
attenzione all’accessibilità e alla sostenibilità, cercando di ridurre l’impatto 
ambientale e di rendere l’evento accessibile a tutti. Il Together Music Festival è più 

 



i ragazzi e le ragazze di tutta la Valle d’Aosta. Durante tutto l’anno, i migliori dj locali, 

l’intrattenimento tra i giovani della Valle d’Aosta. La nostra impresa sociale ha infatti 
come obiettivo la diffusione culturale e l’arricchimento della vita sociale, creando 

dell’arco  alpino valdostano per celebrare la fine della stagione sciistica e l’inizio 

 



Abbiamo curato la comunicazione di MTV Snowball, l’evento organizzato per la fine 

lizzazione dell’iniziativa e abbiamo avuto la possibilità di 

roporre attività di questo genere con l’obiettivo di 

 



 –

società e dall’altro i risultati economici. 

















 



 

 



 MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO 

Ai sensi dell’art. 30 comma 7 del D.Lgs. 117/2017, nel corso dell’esercizio, il Sindaco 
ha vigilato sull’osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale da 

● 

interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del D.Lgs. 117/2017 e sono state 

● 

● 

● 

Per le imprese sociali (ad eccezione delle cooperative sociali), l’organo di controllo, 
nel corso dell’esercizio, ha verificato, attraverso l’analisi dei documenti contabili ed 

norme specifiche previste per le imprese sociali; in dettaglio, all’esito delle predette 
verifiche, l’organo di controllo, nella propria redazione al Bilancio sociale, ha potuto 

● L’impresa ha svolto in via stabile e principale le attività di cui all’art. 2, comma 

● L’incidenza dei ricavi derivanti dalle anzidette attività risulta superiore al 70% 
dei ricavi complessivi dell’impresa sociale;

● L’impresa sociale non persegue finalità di lucro; tale condizione risulta dai 

esclusivamente allo svolgimento dell’attività statutaria o ad incremento del 

● L’impresa sociale non è sottoposta ad attività di direzione e controllo;
● 

direttamente interessati alle attività svolte dall’impresa sociale;
● Risultano rispettati i parametri previsti dall’art. 13, comma 1, del D.Lgs. n. 

112/2017, in riferimento all’adeguatezza del trattamento economico e 

rrisposta dall’impresa sociale, nonché risultano 



Il presente Bilancio Sociale è stato approvato dall’organo competente della 

verrà reso pubblico tramite deposito presso il RUNTS e il sito Internet dell’ente 

 

<Il sottoscritto D’AQUINO Paolo, ai sensi dell’art. 31 comma 2-quinquies della 
Legge 340/2000, dichiara che il presente documento è conforme all’originale 
depositato presso la società=. 
 

 

<IMPOSTA DI BOLLO ASSOLTA IN MODO VIRTUALE TRAMITE LA CAMERA 
VALDOSTANA DELLE IMPRESE E DELLE PROFESSIONI DI AOSTA 

AUTORIZZATA CON PROVV. PROT. N. 4001 DEL 27/05/2005=. 


